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「共感力」を育てる 
校長 三原 洋一 

 本日の後期の始業にあたって、子どもたち

に「共感力」について話をしました。「共感

力」とは、相手の気持ちを分かる力、相手の

立場に立って考える力、相手のつらい気持ち

を取り除く力のことで、人との交流の中で、

ゆっくり時間をかけて育っていくものです。

そして、子どもたちが集団で学校生活を送る

上で、非常に重要なものです。 
 今年の本校教育のめざ 
す児童生徒像の一つに、 
「仲間と助け合って共に 
学び、学んだことを学習 
や生活に生かそうとする 
児童生徒」があります。共に助け合い、学ぶ

ために、そして、いじめをなくすためにも、

この「共感力」を育てることが大変重要であ

ると考えています。 
  そして、その「共感力」をより高めるため

に、児童に２つのことを話しました。 

 
 
 

 
 １つ目は、「本をしっかり読む」ことで

す。これからの読書の秋、本を読んで登場人

物の気持ちをしっかり味わうことで豊かな情

操や相手を思いやる心が育ちます。それぞれ

の学年の発達段階にふさわしい本を、担任や

図書館の先生と相談しながら読むように話し

ました。ご家庭でも、お子さんが読むのにふ

さわしい本について家族で話をしてみてくだ

さい。 
 ２つ目は、「優しい、思いやりのある言葉

をたくさん使って、相手の気持ちをしっかり

考えるようにする」ということです。学校で

も、時々人を傷つけるような汚い言葉を使う

場面を見かけます。とても悲しいことです。

温かい言葉遣いで、お互いに気持ちの良い学

校生活が送れるようになってほしいと思いま

す。 
 また、学校では、教職員も「共感力」を働

かせ、一人ひとりのよさを見つめ、学級での

活動や、多くの行事等で責任のある仕事をや

り遂げることで達成感を味わわせ、それをほ 
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あいにくの雨の下校となりました。 

            めて認める自己有 
            用感を育む指導を 
            後期も引き続き行 
            います。保護者の 
            皆様は、お子さん 
            が目標達成に向け 
            て努力している姿

に励ましの言葉を送っていただき、がんばり

を認めてあげていただきたいと思います。 
 すべての子どもたちにとって実り多い後期

になるよう教職員一同一丸となって取り組み

ますので、引き続き、ご理解とご協力をお願

いします。 

 毎年、本校の運動会の開催にあたって、万が一

の怪我や事故に備えて、ウィートンの救急隊員

（Wheaton Volunteer Rescue Squad）の方に会場

にボランティアで待機していただいています。今

年の運動会も大きな事故や怪我がなく終えられ

たことに感謝を申し上げます。 

 10 月 17 日に、事務局長・校長・教頭で、ウィ

ートンの消防署を訪問して、チーフのデンプスキ

ーさんに、協力へのお礼を述べさせていただきま

した。 

 そして、来年度もご協力いただけるというあ

りがたい言葉をいただきました。今後も、地域

のコミュニティーとの繋がりを大切にしていき

たいと思います。

 
 

初任代講者研修を実施しました 
 10 月 7 日と 14 日の二日間で、新しく本校の代

講に入っていただく方を対象に、初任代講者研修

を実施しました。この研修の目的は、「代講者の実

践的指導力と使命感を養うとともに、幅広い知見

を得させることを目的とする。」です。 

 具体的な研修内容としては、「教師としての心構

え」や「よい授業を展開するための心得」「よりよい

生徒指導」「授業における IT の活用」等です。 

 『教育は人なり』といいます、教師としての基礎を

しっかりと学んで、授業に臨んでいただきたいと思い

ます。 

 

 

 

 

 

 

 

11 月の行事予定 

  4日 授業参観日①  

 11日 授業参観日② 

    職員会議 

 18日 授業参観日③ 

    中進学説明会(小 6) 

    転入学説明会・面接 

 25日 休業日（感謝祭） 

  




