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   令和７年度学校経営概要 

 校長 東間 義孝 

幼稚部から高等部までの子どもたちが、夢

中に活動に浸ったり真剣に学んだりする姿、

また休み時間には友達と楽しく遊んだり日本

語でおしゃべりをしたりする光景が校舎内に

溢れてきました。 

さて、先日の特別総会におきまして、本年

度の教育課程等に関わる学校経営方針につい

てお話させていただきました。今号では、今

一度皆様と確かめ合い、本年度 WJLSの教育

方針や教育活動に深いご理解と温かいご協力

をいただけると幸いです。 

【学校教育目標】 

国際感覚を身につけた、人間性豊かな 

児童・生徒を育成する 

 

【めざす児童生徒像】 

(1）日本語や日本文化に関心をもち、進んで 

学習に取り組もうとする児童生徒  

             （知識・技能） 

(2) 自ら考えたことを積極的に表現し、他者

の考えを取り入れ深い考えを導こうと 

する児童生徒 

       （思考力・判断力、表現力） 

(3) 仲間と助け合って共に学び、学んだこと

を学習や生活に生かそうとする児童生徒 

       （学びに向かう力・人間性） 

 

    

【各部の教育方針】 

＜幼稚部＞ 

〇日本語に親しみ、日本語で読んだり書いた

りする楽しさに触れさせ、日本語の基礎

（ひらがな、語彙、数）を学ぶとともに、

様々な楽しい活動を通して日本文化や習慣

に関する理解を深める。 

 

＜小・中学部＞ 

〇文部科学省検定教科書を使用し、日本語に

よる授業を行う。 

〇帰国後、学齢相当の授業に円滑に適応でき

る学力を育成することを基本とする。 

   

＜高等部＞ 

〇小・中学部で培った日本語能力と日本文化

に関する知識・技能を基礎に、生きて働く

知識・技能へ高めるとともに、国語、小論

文、数学（選択制）を通して、思考力・判

断力、表現力に磨きをかけ、それを社会生

活に生かそうとする心情を育てる。 

 

  

 

学習指導要領で示されてい
る、育成を目指す「資質・
能力」の 3 つの柱とリンク 
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\ 各サービスの詳細はウエブサイトにてご覧いただけます /

www.yamatoamerica.com/cs/

お荷物の多い方！時間のない方！
面倒なお引越は全てまかせて

ら～くらく！

安心

定形の箱に入るお荷物だけ
ご自身で梱包をされる方

必要な荷物を
最短の所要日数でお届け

早い

定形の箱に入るお荷物だけ
ご自身で梱包をして節約！
すぐに必要ではない
お荷物は船便で割安に

節約

箱に入らない家具や
自転車なども送りたい、だけど安く

済ませたい！そんな方へ

丁度
いい

日本以外の世界中へのお引越・米国内のお引越も！

米国ヤマト運輸　ワシントンDC支店
22930 Quicksilver Drive, Unit 115

Dulles VA, 20166
Phone: (703) 661-3501

Email: wasoperat@yamatoamerica.com
                                                  ここに掲載されている会社・団体を利用したことによって生じたいかなる損害に対しても、ワシントン日本語学校管理運営委員会は一切責任を負うものではありません。



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【本年度の重点取組事項】 

『よさを見つけて 褒めて伸ばそう！』  

              ～『共育』で、「わかった」 

「できた」のあふれる笑顔～ 

(1)一人一人の個性に寄り添い、やさしさや

思いやりの心を育みます。 

〇教職員と児童生徒、保護者との信頼関係に

立った好ましい人間関係の構築 

〇規律ある生活態度の育成と基本的な生活習

慣の徹底 

〇子どもの「よさ」を引き出す生徒指導およ

び心に響く教育相談体制の充実 

〇安全・安心な学校環境づくり（安全対策 

マニュアルの充実） 

(2)授業改善を行い、家庭と共働して確かな

学力を身につけさせます。 

〇国語力向上ベーシックプランに基づいた

「共働学習」が目指す、保護者とともに 

実現する主体的・対話的な学び 

〇授業における、めあての提示、学び合いの

活動、振り返りの徹底 

〇学習規律の徹底（幼小中高の縦のつながり

を大切にした取組） 

(3)米国と日本の二つの言語や文化を大切に

しながら、高度グローバル人材育成の拠点

となる学校づくりをします。 

〇創立 67年の歴史や人脈、環境を生かした

教育の充実 

〇体験活動を中心としたキャリア教育の推進 

〇在米日本国大使館、商工会、支援企業等と

連携し、日系コミュニティー活性化の核と

なる取組の充実  

～生徒会会議～ 

 

 第一回生徒会会議が行われました。小５以

上の代表児童生徒たちは、より良い学校にし

たいという思いをもち参加していました。 

生徒会活動を牽引していく３役も決まり、早

速本日と次回授業日に「あいさつ運動」を行

います。 

全体研修会① 

 

 先生方も子どもたちに負けていません。 

子どもたちに「わかる」「できる」授業を行

いたいと、授業改善（授業を磨く）について

の研修を行いました。本校の先生方の学び続

ける姿勢には、素晴らしいものがあります。 

 ＜５月の予定＞ 

  ３日  実力テスト（小３・小６・中３）、 避難訓練②（所在不明）                   

 １０日  授業参観・学級懇談会・特別授業 （小５～高等部）    

 １７日  授業参観・学級懇談会・特別授業 （幼稚部～小４） ※特別時程 

 ２４日  避難訓練③（トルネード）、 転入学説明会・面接②      

 ３１日  避難訓練④（火災）、 個人面談（希望者）① 

 

共育：教えを受ける
側（子ども）だけで
なく教える側（大
人）も共に学び成長 
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