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オンライン授業が再開して 1 ヶ月余り、新しい学びのスタイルにも慣れてきたお子様も多いのではないでしょう

か。今月号のみらい通信では管理運営委員会各部署からのお知らせに加え、前月号に引き続き、4 月号から休刊して

いる地域の日系フリーペーパー、「SAKURA(さくら新聞)」の「学校便り」で発表していたエッセイもお楽しみくだ

さい。  

＜目次＞ AP Japanese オンライン講演会/管理運営委員会 Q&A/子供が大好きなダンスを続けられる環境づくり/

年次総会/委員長からの報告 

AP Japanese オンライン講演会 10 月 10 日（土）に開催！(教育人事部) 

  教育人事部では高学年の生徒の学習を応援するため、本校で 2 年前に AP Japanese の

保護者向け講演会を開催しました。ご好評につき、今回もトーマスジェファーソンハイ

ス ク ー ル の 大 谷 先 生 がオ ン ラ イ ン 講 演 会 を して く だ さ る こ と に な りま し た 。

AP(Advanced Placement)プログラムは高校在学中に、大学レベルのカリキュラムが学

べるプログラムです。学習への高い意欲を示す高校生を対象とした高度な教育プログラ

ムであり、現地校で日本語を履修していなくても、5 月に実施される試験で高得点を取

れば、進学先の大学によっては、履修単位として認められるなどの利点があります。 
・AP Japanese とは何ですか？ 

・日本語を学ぶことでアメリカでの大学進学に当たり、どんなメリットがありますか？ 

・コロナ禍以降 AP Japanese の試験対策にどんな変化がありますか？ 

開講時間：10 月 10 日(土)午後 4 時〜5 時 

講師：大谷浩二先生 

(Thomas Jefferson High School AP Japanese 教師、AP Japanese 試験開発委員及び試験審査員) 

プラットフォーム：Zoom（講演の前日までに皆様にミーティング ID 並びにパスワードをご案内いたします。管理

運営委員会からの一斉メールをお見逃しなく。事前登録は不要です。） 

  皆様のご参加を心よりお待ちしております。ご質問、ご意見等は、教育人事部(kj@wjls.org)まてお゙願いします。  

管理運営委員会 Q&A 

Q：年度末に担任の先生へのお礼としてギフトカードを差し上げても良いのでしょうか？ 

A：日本語学校では教職員への贈り物として現金に相当するもの（ギフトカードを含む）はお控えいただくようお

願い致します。全保護者に配布されている保護者の遵守事項に「（12）先生方へのお礼: 学級内でのお礼や贈り物

は有志による「任意」でお願いします。」と明記されています。年度末のお礼には慣習として色紙やメッセージカ

ードなどが贈られることが多いようです。ご配慮いただけるようよろしくお願いします。 

よくある質問のコーナーが本校ウェブサイトの保護者ページ（http://www.wjls.org/parents/）に掲載されております

ので、ぜひそちらもご覧ください。 

みらい通信 

 

mailto:webmaster@wjls.org
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帰国の際の引越しは、日通にお任せ下さい 

海外からの帰国にピッタリな引越しプラン 

スタンダートサービス：梱包から大型家具の輸送までお客様のニーズにお応えします。 

スモールパッケージサービス：お荷物の少ない方にお勧めのお得なパッケージサービスです。 

お申し込み、お問い合わせは米国日本通運ワシントン支店まで 

703-661-8326 (引越し専用ダイヤル) 
URL: http://www.nittsu.com/hikkoshi/ 

ここに掲載されている会社・団体を利用したことによって生じたいかなる損害に対しても、ワシントン日本語学校管理運営委員会は一切責任を負うものではありません。
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子供が大好きなダンスを続けられる環境づくり（YA Cheer Dance Class 橋詰あずさ） 

 現在私は YA Cheer Dance Class というオンラインでのチアダンス

クラスを行っています。これは半年余り前には思ってもみなかったこ

とです。 

 私は NFL ワシントンレッドスキンズ（現ワシントンフットボールチ

ーム）のチアリーダー 、ワシントンレッドスキンズチアリーダーとし

て４年間活動をしてきました。そして、3 年前に日本語学校で特別授

業をさせていただいたことをきっかけに、日本語学校の放課後教室と

してチアダンスのクラスを始めることに。クラスのモットーはシンプ

ルですが、ダンスを楽しんでもらうこと。ダンスを一度も経験したことのないお子さんが、このクラスをきっかけに

ダンスにハマり、活きいきしだしたとおっしゃっていただいたり、このチアクラスに参加するために日本語学校の

授業を頑張って受けているとおっしゃっていただいたりもしました。チアダンスを教える時、この子供の『ダンスが

大好き』という気持ちを尊重し、ダンスの上達と共に心の成長も促すことを使命と考えて続けてまいりました。 

  私は、3 月の半ばにフロリダへ引っ越しをしたので、4 月以降は友人で元 NFL ダラスカウボーイズチアリーダー

を務めていた河田侑子さんに日本語学校でのチアダンスのクラスを引き継いでもらう予定でした。ところがコロナ

が蔓延し、外出もろくにできない状態となり、日本語学校もオンライン化に。「きっと子供達は身体を動かしたく

てうずうずしているだろうな、私に何かできないかな？」そんな想いがきっかけとなり、放課後教室とは離れて

Zoom でのオンラインチアダンスクラス、YA Cheer Dance Class を河田さんと立ち上げることになりました。 

 コロナ禍以前はオンラインでダンスを教えるなんて考えもしていなかったこと。でも実際にやってみると、離れて

いても繋がれる。こんな状況だからこそ、生徒さん達の顔をみて元気にダンスをしている姿を見ると、こちらが逆に

パワーをもらえます。 

 オンラインですが、なるべく一人一人のニーズに合わせて指導で

きるようにテレビに映して大画面で生徒さん達の様子を見て個別

にアドバイスをしたり、オンラインだと特に学齢が低いお子さんは

アテンションスパンが短くなりがちなので、様子を見ながら違う動

きに切り替えたりと工夫をしています。 

  またオンラインだからこそ、プラスに働く部分もあるのではない

かなと思います。例えば、自分自身の成長によりフォーカスできる

点。どうしても集団の中にいると、周りのお友達と比べてしまうこ

とがあると思います。私も幼い頃にクラシックバレエをやっていて、「誰々ちゃんより上手くなりたい」などと思っ

たこともあります。その競争精神というのは上手く作用することもあるのですが、人と比べるよりも昔の自分と今

の自分を比べてどれだけ成長したかに着目し、生徒さんの自信につなげていって欲しいと思っています。私がレッ

ドスキンズのオーディションを受けた際、他の受験者と比べることはあえてしませんでした。自分にフォーカスし、

これだけダンス面、スタイル面、精神面、金銭面において準備をしてきたのだから自分の実力を発揮すれば絶対にい

ける。その時に他人と比べて、「あっ、あの子の方がスタイルがいいかも。踊りがうまいかも。」と思っていたら、そ

れはメンタル面においてディストラクションになり合格から遠のいていたかもしれません。そんな経験があったか

らこそ、オンラインのクラスでは自分自身の成長にフォーカスし、自信を育くんでもらえるような指導を心がけて

います。 

  このオンラインダンスクラスを始めて早６ヶ月、DMV エリアだけでなくアメリカの各地、日本や他の国からも日
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本にルーツを持つ生徒さん達が受講してくれています。このオンラインクラスを始めて芽生えたもう一つの願いが、

このクラスを通して日本語に更に親しみを持って欲しいということです。言語は学ぶだけでなく使うことで活かさ

れます。チアダンスという習い事を通して、日本語に触れていただき、チアダンスも日本語も両方もっと好きになっ

てもらえたら嬉しいです。そしてコロナが終息した暁には、オンラインで振り付けや練習を行いながらも、実際に地

域のイベントに生徒さん達が参加しチアダンスを観客の皆さんの前で披露できるようなサポートが出来たらいいな

ぁと思っています。 

【予告】年次総会は 10 月 18 日（日）1:30pm です 

2020 年度の特別総会が 10 月 18 日（日）1:30pm に開催されます。今回も Zoom

にて開催し、事前登録制となります。10 月 4 日の週には議決権委任の提出フォ

ームと事前登録のリンクを配信しますので、いずれかにご記入をお願いします。

総会は皆様のご意見やご提案をいただく貴重な機会です。ぜひご参加くださいま

すようお願いいたします。総会についてのご質問は uneiiinkai@wjls.org までお

願いいたします。 

 

 

 

 

 

 

アマゾン・スマイルをご利用ください 

アマゾン・スマイルをご利用いただくと、アマゾンでお買い物をするたびに、購入金額の 0.5％

が自動的にアマゾン社から当校へ寄付されます。保護者の皆様にはご負担がない形で寄付がで

きる仕組みです。オンラインショッピングの際にはぜひアマゾン・スマイルをご利用ください。

リンクはこちら→http://bit.ly/Amazon4WJLS 

‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥ 

 委員長：     松井俊久 

 副委員長：    大江耕太郎 

総務部：     渡辺政志（部長）・金杉沙織・ジャコブソン彩子・辻川扶紀・邉田寿俊 

 財務部：     野崎仁宏（部長）・大塚晴久 

教育人事部：   ベイカー浩子（部長）・小野莉彩佳・加藤智之・金城由佳子・寺林武 

 広報部：     ミトリック理香（部長）・小寺友美 

 学年代表：    大根陽一郎（低学年代表）・森山妙子（中学年代表）・バンダイクゆり（高学年代表） 

‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥ 

委員長からの報告 

 そろそろ本格的に秋を感じさせる日が続き、例年であれば運動会の準備・開催と嬉しい意味で忙しい時期を乗り

切っていたはずですが、今年度はコロナのために中止になりました。なるべく早く対面授業が始まり、休み時間

に子供たちが元気に走り回る姿が見られることを、管理運営委員一同望んでおります。 

 さて先月の管理運営委員会では、森校長および教育人事部から、対面授業を再開できる時期に備えた開校案・学

級編成についての様々な提案が発表されました。続いて財務部から夏以降の授業料の提案、総務部から放課後活

動のオンライン化について、さらには事務局から図書館の再開に向けての準備計画の報告もありました。将来予

測が極めて難しい中で、学校運営の計画作業をしていますので、できるだけたくさんの情報収集に努め、慎重に

進めていっております。今後とも日本語学校サポートしていただけるよう、よろしくお願いします。 
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